
□研修生の受け入れ条件

項目 概要

農村総合公園研修棟全景

採用人数
（面接による）

国民健康保険・年金に加入、傷害保険は法人負担

休日、休暇

保険制度

青年就農給付金（準備型）　⇒　１５０万円/年×２年間

３名程度

法人　⇒　１年目　５万円/月 ・ ２年目　７万円/月
奨励金
（選択制）

研修棟に個室、自己負担月１万円程度住宅･食費

○野菜（トマト等）　　約１ｈａ

研修地 若狭町末野ほか

月４～６日　夏季、冬季、年始

○農業総合公園内に、体験田、畑、ハウス４棟

町内就農の場合、法人より奨励金の６ヵ月分を給付

研修期間 半年、１年、２年　短期から長期まで受け入れ

○水稲栽培用の田　　　約２６ｈａ

○転作(飼料用米・大麦等）　　約１５ｈａ

■　法人の規模

参考　：就農支度金

参考　：新規支援 就農時には様々な補助事業を活用

私が指導します！
ぜひ若狭町に来て下さい

取締役 下島 栄一


