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若狭町には優良な事業所がたくさん！
町内の事業所を紹介します！

「えっ！この製品が若狭町でつくられてるの …！？」と
驚くほど、若狭町には日本そして世界に通じる
事業所がたくさんあります。

町内にはどんな事業所があって、
どんなモノをつくったり、販売しているのか

そして、 どんな業種があって、
どんな仕事をしていて、
企業はどんな人を求めているのか…

本ガイドで、若狭町の事業所、
若狭町でのはたらく場を
再認識していただけるものと思います。

若狭町次世代定住促進協議会

渡 辺  英 朗　

WAKASA Corporate Guidebook
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事業所INDEX（50音順）
卸売・小売業製造業

建設業

金融・保険業

医療・福祉・教育

その他

サービス業

❶株式会社アイシン福井・若狭

❷植田工業株式会社 三方工場

❸ AGC 若狭化学株式会社

❹株式会社エコファームみかた

❺上中化学株式会社

❻株式会社光洋
　オンリーワンケア事業部 若さ工場

❼生晃栄養薬品株式会社 若狭工場

❽ダイセン株式会社 若狭工場

❾高槻電器工業株式会社 三方工場

❿デンヨー株式会社 福井工場

⓫株式会社美十

⓬フクビ化学工業株式会社 三方工場

⓭プロテインケミカル株式会社 福井工場

⓮株式会社放電精密加工研究所

⓯株式会社ワカサマツバ

⓰上中土建株式会社

⓱有限会社創栄産業

⓲株式会社武笠

⓳株式会社前田産業

⓴株式会社ミズエ
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❶株式会社アイシン福井・若狭
取締役社長  深見雅之

〒919-1552 若狭町若狭テクノバレー1号堤1番
TEL：0770-62-1161
HP：https://www.aw-iw.co.jp/

2017年11月 4億9,000万円

製造業 342名（2022年3月末現在）

売上高 250.5億円（前年度実績）

株式会社アイシン福井（親会社）

事業概要 自動車用変速機オートマチックトランス
ミッション部品の製造

主力商品
サービス オートマチックトランスミッション部品

仕事内容 オートマチックトランスミッション部品の製造
またはそれに携わる業務

社　　風 地域・働く人から愛される会社を目指します

職　　種 事技職、技能職、一般事務職
（※うち募集する職種：技能職）

初 任 給 162,000円

昇給賞与 5.3ヶ月（2022年度実績）

勤務時間 8:30~17:30　8:25~17:20　
20:55～6:50（昼夜2交代制）

休日・休暇 土・日・年末年始・GW・お盆　等
会社カレンダーに基づく（年間休日121日）

福利厚生
退職金（年金制度有）、団体保険制度、
食事補助、高速通勤補助、単身寮、食堂、
新車購入礼金制度、慰安会補助制度

諸 手 当 家族手当、残業手当、休日出勤手当、
深夜手当、昼夜交代手当、通勤手当など

求める人物像 明るく、まじめに、元気よく仕事に取り組める方

代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

❷植田工業株式会社 三方工場

事業概要 自転車機能部品・弱電部品・自動車部品・
建築部品の製作、大気中腐食モニター

主力商品
サービス 自転車機能部品

仕事内容

・プレス機械を使用して、自転車・自動車部品
などの精密部品を製造するお仕事です。
・検査機器を使用して、自転車・自動車部品な
どを測定し、データを管理するお仕事です。

社　　風

会社の発展、社員の幸せを願って、チームＵＥＤＡ
は品質向上・技術向上を信条とし、常に優れた
製品を作り出すと共に、お客様の信頼をより一
層高めるため限りなく挑戦し続けてまいります。

職　　種 マシンオペレータ、製品検査
（※うち募集する職種：マシンオペレータ、検査）

初 任 給 １７２，０００円～２３０，０００円	

昇給賞与 昇給：年１回４月　賞与：年２回７，１２月

勤務時間 ８：００～１７：００

休日・休暇 年間休日数１13日・年末年始、夏季休暇

福利厚生 雇用保険・労働保険・社会保険

諸 手 当 能率、加給、昼食、資格、役職、皆勤、通勤手当

求める人物像
どんな困難なことにも立ち向かって行く。そんな
エネルギーに満ちた仲間を一人でも多く募集し
ています。

そ の 他
「ワンストップ対応」金型設計から金型製作、プレ
ス加工による金属製品製造までを一貫して行っ
ています。

■
製
造
業

植田貴久

〒919-１３１４ 若狭町能登野１８-１８
TEL：0770-４５-０７６３
HP：ｈｔｔｐ://ｗｗｗ.ｕｅｄａｉｎｄｕｓｔｒｙ.ｃｏ.ｊｐ/

1961年4月 4,000万円

製造業 124名（内三方工場３５名）

２４億円

植田ホールディングス・国内３社：海外１社

代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地
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代表取締役　新屋明

〒919-1331 若狭町鳥浜59-13-1
TEL：0770-45-3100
HP： https://benichu.net

平成12年9月1日 8,030万円

製造業(食品) 8名

──

なし

❹株式会社エコファームみかた
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

❸AGC若狭化学株式会社

事業概要

私たちAGC若狭化学株式会社は、 人々の日常の生活に欠かせな
い健康や食に関する製品を製造している会社であり、高品質で
付加価値の高い医薬品や農薬のもととなる製品を、安定供給す
ることで国内外のメーカーから受注を確立。製品の開発・製造を
通して、世界の人々の「健康」と「食の安全」に貢献しています。

主力商品
サービス

AGCライフサイエンスカンパニーが販売する医薬品や農薬の原体
および中間体ならびに、ファインケミカル製品の受託製造及び開発。

仕事内容

弊社は精密有機合成技術を駆使し、お客様から委託された多種類
の医薬品や農薬に欠かせない製品の受託製造と開発を行っていま
す。一つの製品をつくりあげるまで何工程もの作業を繰り返し、お客
様の規格通りのものができあがった時は達成感を得られ、やりがい
を感じられます。また、自分たちが携わっている仕事は世の中のたく
さんの人達の役に立っていると思うと誇りを持って仕事ができます。

社　　風
能力や実績を重視する社風で、若いメンバーが多く
活気のある職場です。堅い上下関係はなく仕事とプ
ライベートが両立できる有給のとりやすい社風です。

職　　種
プロセス開発職、製造職（三交替シフト制）、
品質保証職、施設管理職、総合事務職
（※うち募集する職種：全ての職種）

初 任 給 大学卒：215,000円	 	

昇給賞与 昇給年1回（4月）賞与年2回（7月、12月）

勤務時間 【日勤】①8：45～17：15
【交替勤務】①8：45～17：15②16：45～25：15、③0：45～9：15

休日・休暇 週休2日制(製造職：月7～8日/シフト制)、夏季休暇、年末
年始休暇、慶弔休暇、介護休暇、産前産後休暇、育児休暇

福利厚生
社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）、交通
費全額支給、退職金制度（※勤続3年以上）、住宅手
当、結婚祝い金、出産祝い金、資格取得支援制度、
制服貸与、インフルエンザ予防接種（全額会社負担）

諸 手 当 残業手当、交替勤務手当、深夜手当、家族手当

求める人物像
・コツコツ真面目に業務へ取り組める方
・フットワークが軽くチームワークを大切にできる方
・知識を深めていくことを楽しめる方

そ の 他

【ＡＧＣ１００％出資会社!！】私たちがつくっている製品は順調にニー
ズが高まっており、２０２４年には工場増設の予定で動いています。
新しい事務棟も建設中で従業員の働く環境が少しでもより良い
ものになるよう従業員ファーストで社員一丸となって日々成長して
います。一緒にこれからのＡＧＣ若狭化学㈱を担っていきましょう！!

代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高 親会社・関連会社

所 在 地

代表取締役社長  坂田和久

【上中工場】 〒919-1552 若狭町若狭テクノバレー1号堤4-1
　　　　     TEL：0770-62-0200

【小浜工場】 〒917-0044 小浜市飯盛24-26-1
　　　   　  TEL：0770-53-1402
 HP：https://www.agcwakasa.co.jp/

1998年4月 9,000万円

製造業 134名（2023年2月現在）

非公開 AGC株式会社

事業概要 梅酒事業、梅果汁事業、特産品開発

主力商品
サービス 梅酒ＢＥＮＩＣＨＵ、梅飲料ｇｏｏｄ ｊｏｂ

仕事内容 梅酒、梅飲料の製造・販売

社　　風 地元特産品の梅需要拡大の為、梅酒、梅飲料
を製造販売している会社です。

職　　種 製造、営業、事務

初 任 給 １80，０００円～

昇給賞与 昇給：年１回

勤務時間 ８：3０～１７：3０

休日・休暇 年間休日125日

福利厚生 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

諸 手 当 役職手当、通勤手当、家族手当、住宅手当

求める人物像 ・地元企業に貢献したい方
・食品製造に興味のある方
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高木孝昌

〒919-1552 若狭町若狭テクノバレー１号堤３-２
TEL：0770-62-1877
HP：https://www.koyo.jp　

1954年 １億円

製造業 59名（若さ工場のみ）

本社（横浜）、全国７支店、６営業所

❻株式会社光洋 オンリーワンケア事業部 若さ工場
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

所 在 地

■
製
造
業 佐藤勝彦

〒919-1556 若狭町玉置51-20
TEL：0770-57-1311
HP：http://www.kaminaka-kagaku.co.jp

1972年10月 2,370万円

製造業 125名

売上高：約24億円（令和3年度決算）

なし

事業概要 プラスチックボトルの製造・販売

主力商品
サービス 化粧品・薬品・洗剤等のプラスチック容器

仕事内容 プラスチック製品の製造・印刷・検査

社　　風
人間尊重
相手の気持ちを考え行動する事で自らが生か
される

職　　種 製造（成形・印刷）品質管理・事務

初 任 給 175,000円～210,000円

昇給賞与 賞与年2回（6月・12月）

勤務時間 製造（成形）三交代制／その他8：00～17：00

休日・休暇 119日（自社就業カレンダーによる）

福利厚生 社会保険完備・育児、看護、介護休暇

諸 手 当 皆勤・扶養家族・通勤・職務

求める人物像 ・元気に挨拶が出来る方
・モノづくりが好きな方

 

❺上中化学株式会社
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

事業概要 大人用おむつの製造・販売

主力商品
サービス 大人用紙おむつ

仕事内容 大人用紙おむつの製造機械の運転

企業理念

一人一人が皆、毎日心地よく生活できる社会
を創造する。
創意、熱意、奉仕の精神をもって、人々のＱＯ
Ｌ向上に寄与し、生きる喜び、幸せ、満足を
追求する。

職　　種 製造業
（※うち募集する職種：機械オペレーター）

初 任 給 175,000円～260,000円

昇給賞与 昇給：年2%～3%　賞与：3.5ヶ月

勤務時間 8:30～17:30 ／ 17:15～26:15

休日・休暇 年間１１５日（＋有給推奨日５日）

福利厚生 雇用保険・労災保険・厚生年金・財形

諸 手 当 交代手当・食事手当・資格手当・役職手当

求める人物像 ☆やる気のある方
☆機械の好きな方

そ の 他 ☆機械の好きな人大歓迎！
☆未経験者大歓迎！
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取締役　後藤博輝

〒919-1552 若狭町若狭テクノバレー1号堤4-7
TEL：0770-62-2135
HP： http://www.seiko-eiyo.co.jp

1947年10月1日 6,900万円

医薬品製造業 346名（うち若狭工場 233名）

大阪工場　若狭工場

大阪市西淀川区姫里2丁目3番28号

事業概要

昭和16年の創業以来「人の健康と幸せに貢
献する」ことを企業理念とし、「誠実・努力・
感謝」の姿勢で、地道に堅実に医薬品をつく
り続けています

主力商品 内服固形剤

募集職種 製剤技術職、品質管理職

初 任 給 大学院卒213,000円、大学卒207,500円、
高校卒174,500円

昇給賞与 昇給 年1回、賞与 年2回

勤務時間 8：30～17：30（一部シフト制あり）

休日・休暇 土・日・祝日・GW・夏期・年末年始等
（年間休日125日程度）

福利厚生 健康、厚生、雇用、労災、財形、退職金制度、
昼食支給、育児休暇、自己啓発支援制度等

諸 手 当 家族、住居、皆勤、職務、通勤手当等

求める人物像

・常に誠実で、小さな努力を継続できる
・周りからの指摘や意見に素直に耳を傾け、
積極的に関わっていける

・新たに生じるトライ＆エラーを恐れない
・論理的思考と、それをもとにしたわかりやす
い文章作成能力

そ の 他 工場見学も随時、受け付けております。
是非、ご連絡ください！

 

❼生晃栄養薬品株式会社 若狭工場
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事 業 所

本　　社

所 在 地

三輪恭裕

〒919-1552 若狭町若狭テクノバレー1号堤5-1
TEL：0770-62-1365
HP：http://www.yamadakg.co.jp

1994年 1,000万円

製造業（木工） 50名

グループ企業全体で年商約１００億円

山田工業株式会社（国内外6工場）

事業概要 オフィスデスク用天板の製造

主力商品
サービス オフィスデスク　テーブル　パーティション

仕事内容 木材を機械設備により加工し、
テーブル・机などの天板を製造・加工

社　　風
私達は商品を通じてお客様に、「感動・感謝・
感激」していただくことを、私達のよろこびと
します

職　　種 天板の製造・加工・技能職
（※うち募集する職種：機械オペレーター等）

初 任 給 高卒167,000円　中途採用は経歴など考慮

昇給賞与 昇給：年1回　賞与：年2回

勤務時間 8:00〜17:00
（週休二日制・その他企業カレンダーに準じる）

休日・休暇 年間110日

福利厚生 雇用保険・労災保険・健康保険・
厚生年金・財形

諸 手 当 通勤手当・役職手当・資格手当

求める人物像 自ら考える力、話し合え、
共に成長できる人材	

そ の 他 ものづくりや、機械加工オペレーターなど興味
のある方募集中。経験など問いません。

 

❽ダイセン株式会社 若狭工場
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地
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代表取締役社長　白鳥昌一

〒919-1397 若狭町相田38-1
TEL：0770-45-2211
HP：https://www.denyo.co.jp/

1948年7月 19億5,400万円

製造業 582名（うち福井工場308名）

売上高：55,168百万円　国内工場：3ヵ所　海外工場：３ヵ所

デンヨー興産㈱、ニシハツ㈱、新日本建販㈱

事業概要 エンジン発電機・エンジン溶接機
エンジンコンプレッサ・高所作業車の製造

主力商品
サービス

エンジン発電機・エンジン溶接機
エンジンコンプレッサ・高所作業車

仕事内容 主力商品の製造に係る業務
（研究開発・生産管理・資材発注・製造業務等）

社　　風 若手社員も活躍できる職場

職　　種 事務職(総務・経理・資材発注・生産管理)、技術職
(研究開発・設計・生産技術)、技能職(製造業務)

初 任 給 高卒：169,000円　大卒：212,000円

昇給賞与 昇給年1回(4月)
賞与年2回(7月・12月)※6.0ヶ月分(前年度実績)

勤務時間 8：15～17：10　※日勤のみ・交替勤務なし

休日・休暇 土・日・祝・年末年始・GW・お盆等
会社カレンダーに基づく（年間休日125日）

福利厚生
社会保険完備・食堂・食事補助・単身寮・
退職金制度・社員持株給付制度・祝い金関連・
永年勤続表彰制度

諸 手 当 残業手当・休日出勤手当・職務手当・通勤手当

求める人物像 チームワークを大切にし、
誠実に仕事に取り組める人

そ の 他 職場見学も随時受け付けております。

 

❿デンヨー株式会社 福井工場
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

■
製
造
業 山﨑浩

〒919-1314 若狭町能登野58-1-2
TEL：0770-45-0773
HP：http://www.takatsuki-denki.co.jp

1966年6月 9,800万円

製造業 約100名（工場人員数）

全国に6拠点展開（本社含む）

京セラ株式会社・進工業株式会社・他

事業概要 半導体製品の組立加工及び検査

主力商品
サービス 半導体製品の組立加工及び検査

仕事内容 設備を操作頂き、半導体製品を製造頂きます。

社　　風 比較的若い年齢層が活躍しています。

職　　種

マシンオペレーター・品質管理課・設備保全・
一般事務
（※うち募集する職種：マシンオペレーター・
一般事務）

初 任 給 159,100円～

昇給賞与 昇給：1回/年・賞与2回/年

勤務時間 日勤：8.0h/日　交替：10.5h/日

休日・休暇 日勤：112日/年　交替：127日/年

福利厚生 特別休暇制度・各種保険制度・他

諸 手 当 通勤交通費・残業・交替・深夜・他

求める人物像
明るく元気でやる気のある方を希望
地元の方大歓迎です。
知り合いや友達同士の入社歓迎（相談下さい）

そ の 他 簡単なＰＣ操作必須
寮・送迎対応無し

 

❾高槻電器工業株式会社 三方工場
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地
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代表取締役社長CEO　酒井宏彰

〒919-1552 若狭町若狭テクノバレー1-3-1
TEL： 0770-62-2200
HP： http://www.bijuu.co.jp/

1965年8月 5,000万円

菓子製造業 263名

27億8,100万円（2021年3月期） 77億5,500万円（2020年3月期）

株式会社エピナール／株式会社ラ・テール

事業概要

【和・洋・生菓子】の製造・販売
（1）観光みやげ事業 （2）テーマパーク事業　
（3）OEM事業 （4）洋菓子ブランド事業
（5）海外事業（香港現地法人）	

主力商品
サービス 京都みやげ「おたべ」・「京ばあむ」・「辻利」など

仕事内容 製造：和・洋菓子の製造、専用設備を使った生産管
理、それに伴うパートタイマー・アルバイト管理など

社　　風 アットホームな雰囲気

職　　種 総合職／専任職（販売・製造）
（※募集職種も同様です）

初 任 給 【総合職】大卒 月給228,000円

昇給賞与 年3回（6・12・3月） 3.4ヶ月（2019年度実績）

勤務時間 8：30～17：30（所属部署により異なる）
※実働8時間

休日・休暇

年間休日120日（完全週休2日制及び月1回
週休3日、プライベートホリデー）、年次有給休
暇、特別休暇、年2回リフレッシュウィーク（5
連休以上）、育児・介護休暇

福利厚生
優秀従業員表彰制度、5年勤続海外研修旅行、10
年勤続海外研修旅行、社員交流補助制度、財形貯
蓄、退職金制度、自社保養所、育児・介護制度

諸 手 当 住宅手当(30歳未満・単身・賃貸住宅の方)／
家族手当／時間外手当／通勤手当(全額支給)

求める人物像

・価値観を共有できる人
・自分から問題を見つけ、行動を起こせる人
・何事にも挑戦し、前進し続ける人
・相手のことを考え、行動できる人

そ の 他

和・洋・生菓子の製造技術を持ち2019年からはベー
カリー事業など「食」という領域へ活躍の場を広げて
います。経営理念『おいしさをはこび よろこびを創る』
をモットーに全従業員が一丸となり仕事をしています。

 

⓫株式会社美十
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

代表取締役社長　八木誠一郎

〒919-1303 若狭町三方18-45
TEL：0770-45-1260
HP：https://www.fukuvi.co.jp

昭和28年5月25日 21億9,390万円

製造業（化学） 42名（全社754名）

356億円

国内：４社、海外：４社

事業概要 建築資材、産業資材、精密化工の製造・販売

主力商品
サービス ビニル系床材（クッションフロア）

仕事内容 クッションフロアの製造、技術開発

社　　風 若手がどんどん挑戦してやりがいを
感じられる社風

職　　種 営業、企画、技術、生産、事務
（※うち募集する職種：技術、生産）

初 任 給 大卒:210,800円　院卒:227,800円

昇給賞与 昇給：年１回（4月） 賞与：年２回（7月・12月）

勤務時間 8：15～17：00

休日・休暇 年間休日123日（完全週休2日制）

福利厚生 寮・社宅・持家取得奨励金制度・健診補助金制度など

諸 手 当 住宅、通勤、扶養、時間外、資格など

求める人物像

・化学のチカラで社会に貢献したい
・化学、建築、コーティングの分野で研究開発
に携わりたい
・日常生活の中で、身の回りのモノから「この
商品は自分が開発に関わった」と思いたい

そ の 他

自己資本比率は驚異の66.7％！安心して長期
に渡って働けるのも当社の魅力です。文理比
率は50%:50%、文理問わず働くフィールド
があります！

⓬フクビ化学工業株式会社 三方工場
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地
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■
製
造
業 飯田公則

〒919-1552 若狭町若狭テクノバレー２号杉山1-10
TEL：0770-62-2299
HP：http://www.prochemi.co.jp/index.html　

1973年8月 9,000万円

食品添加物等の製造 59名（福井工場約25名）

約16億円（2021年）

なし

事業概要 食品添加物等の製造

主力商品
サービス

グルコサミン、各種アミノ酸類
（主に健康食品やサプリメント用途）

仕事内容
福井工場：グルコサミン生産と付随する作業
（準備、片付け、入出庫作業、出荷作業、清掃
等を含みます）

社　　風 新しい事にチャレンジできること

職　　種 福井工場：製造・品質管理
（※うち募集する職種：製造）

初 任 給 高卒171,000円以上予定（諸手当込）
経験・資格を考慮

昇給賞与 昇給年1回、賞与年2回（実績）

勤務時間 8：15～17：15（うち、昼食など休憩時間1.5hr）

休日・休暇 休日122日

福利厚生 各種社会保険など完備

諸 手 当 食事・住宅手当等、交通費全額

求める人物像 心身共に健康で、誠実な方

そ の 他

社内教育プログラムに沿い、懇切丁寧に指導
致します。
業務に必要な資格は取得して頂くほか、食品
安全に関するマネジメントシステム等も併せて
学習していきます。

 

⓭プロテインケミカル株式会社 福井工場
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

代表取締役社長　工藤紀雄

〒919-1552 若狭町若狭テクノバレー1-5-3
TEL：0770-62-1810
HP：https://www.hsk.co.jp/

1961年（昭和36年） 8億8,919万円(2022年2月末)

製造業 連結798名 単体562名
(2022年2月末)

129億7,600万円（2022年2月末）

KYODO DIE-WORKS(THAILAND).CO,LTD（子会社,タイ）　
天津和興機電技術有限公司（関連会社,中国）

事業概要

当社は放電加工という電気の力を利用した「も
のづくり」を行う会社です。若狭事業所では、
自動車部品等を製造するために必要となるプ
レス用金型の製造を行っています。

主力商品
サービス プレス用金型の製造

仕事内容 プレス用金型の設計、製造、品質保証等

社　　風 誠心誠意、自律自助、創造的革進

職　　種 総合職（※うち募集する職種：製造技術職、
生産技術職、等）

初 任 給
高専卒：195,380円　短大・専門卒：181,700円
大卒：210,000円　  院卒：226,000円　　
（2023年4月予定）

昇給賞与 昇給年1回（5月）、賞与年2回（7月,12月）

勤務時間 8：30～17：00（一部シフト勤務あり）

休日・休暇 週休2日制（土、日）、夏季、年末年始、
GW等、年間120日

福利厚生
健康保険、厚生年金保険、雇用保険、
労災保険 他
退職金制度、社員持株会制度、社宅制度、他

諸 手 当 通勤手当、時間外手当 他

求める人物像 「ものづくり」に興味を持ち、やってみたいと思う方。

そ の 他 みんなの「知らない」をカタチにする当社でいっ
しょにものづくりをしませんか？

 

⓮株式会社放電精密加工研究所
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地
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髙畑徹

〒919-1314 若狭町能登野15-1-1
TEL：0770-45-1105
HP：https://www.wakasamatsuba.com

平成3年10月 1,000万円

製造業 60名

8億5,000万円（2020年度売上）

デンヨー株式会社・芝浦自販機株式会社

事業概要 板金加工・巻線/ハーネス加工

主力商品
サービス 発電機・溶接機のボンネット製作

仕事内容 設備を使用しての加工から溶接まで

社　　風 我が社は、製造のプロ集団としての認識を
持ち事業と地域の発展に邁進する。

職　　種 板金・溶接・プレス作業・巻線/ハーネス・配送
（※うち募集する職種：溶接・機械オペレーター）

初 任 給 190,000円〜（職種によって異なる）

昇給賞与 昇給 年１回（４月）、賞与 年２回（７月・１２月）

勤務時間 8：10～17：15

休日・休暇 会社カレンダーによる（年間114日（有休5日
取得含む））

福利厚生 育児・介護休暇、社会保険、労働保険

諸 手 当 通勤手当、家族手当

求める人物像 課題を解決する為に
どうすれば良いかを考える人

 

⓯株式会社ワカサマツバ
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

■
建
設
業水口靖浩

〒919-1553 若狭町堤86-22
TEL：0770-62-0011
HP：https://kaminakadoken.com/

昭和35年 2,000万円

建設業 9名

売上高：約2億円

なし

事業概要 建設業及び砂利販売業、石積み、造園
一般貨物運送業

主力商品
サービス 砂、砂利、栗石、庭石

仕事内容 土木施工管理、土木作業、大型ダンプの運転
作業現場での重機オペレーター

社　　風 チームで楽しく、フォローし合い、
意欲を高めながら働ける

職　　種
土木施工管理技士、土木作業員、重機オペ
レーター、大型ダンプ運転手（※うち募集する
職種：土木施工管理技士、土木作業員）

初 任 給 200,000円～300,000円

昇給賞与 賞与：年2回（8月・12月）

勤務時間 8：00～17：00

休日・休暇 日曜日、第２第４土曜日、年末年始、お盆、
GW

福利厚生 雇用保険・労働保険・社会保険・厚生年金・
建退共

諸 手 当 通勤費

求める人物像 ☆やる気のある方

そ の 他 未経験者大歓迎 ! !

⓰上中土建株式会社
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

9



江戸雅良

〒919-1305 若狭町北前川29号1番地の1
TEL：0770-45-3181
HP：https://soei-gp.com

1999年 300万円

建設業 6名

2億２,000万円

なし

事業概要 建築工事、太陽光発電設計・施工

主力商品
サービス 住宅改修、太陽光発電システム販売・施工

仕事内容 施行管理、営業企画

社　　風

・社員一人一人の発言を尊重し立場の垣根な
く意見交換が取れている
・社員がやりがいを感じて仕事に取り組んで
いる。

職　　種 建築施工、営業
（※うち募集する職種：施行管理、営業）

初 任 給 162,000円～182,000円

昇給賞与 昇給：あり　賞与：年2回

勤務時間 8：30～17：30

休日・休暇 112日/年

福利厚生 雇用保険・労災保険
厚生年金・健診補助金制度など

諸 手 当 役職、資格、労務、営業、時間外手当

求める人物像 元気でやる気のある人！

そ の 他 地域密着で創業より30年。
安心して働ける職場です。

⓱有限会社創栄産業
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

■
建
設
業

武笠雄志郎

〒919-1301 若狭町気山290-10
TEL：0770-45-2800
HP：https//takegasa.co.jp

1946年（昭和21年） 2,000万円

建設業 18名

──

なし

事業概要 建築業、宅建業、山林、製材所
主力商品
サービス 住宅、社寺仏閣

仕事内容 住宅、社寺仏閣の建築、設計事務所事業

社　　風
材木のプロフェッショナルと大工さんと職人さ
んの伝統技術を融合させて築きあげる住まい
です。

職　　種 住宅の施工管理

初 任 給 ──

昇給賞与 6月、12月

勤務時間 8：00 ～ 17:00

休日・休暇 土、日、祝祭日、夏季、冬季（年間105日）

福利厚生 各種社会保険

諸 手 当 皆勤手当、通勤手当

求める人物像 常に常に本気で、常に一生懸命になれる。
本音で語り合える仲間を求めます。

そ の 他
山を守り、木と共に活きる日本の素晴らしい
伝統技術を次世代へ伝承していくことが、私
達の家づくりの精神です。

 

⓲株式会社武笠
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地
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前田良治

〒919-1314　若狭町能登野35-26-1
TEL：0770-45-0248
HP：http://www.maeda-san.co.jp

1960年 8,000万円

総合建設業 41名

２０２２/９期　売上高　３７億円

㈱福梅・嶺南舗装合材（協）・㈱ほっとライフ

事業概要 土木・舗装・建築工事の請負

主力商品
サービス 土木工事・舗装工事・建築工事

仕事内容 土木・舗装・建築工事の施工管理・
機械オペレーター

社　　風 人材（財）を大切にする

職　　種 技術職（現場監督）・技能職（機械オペレーター
等）（※うち募集する職種：技術職・技能職）

初 任 給 高卒179,520円（2022年実績）

昇給賞与 昇給：年1回（4月）賞与：年2回（7月・12月）

勤務時間 8：00～17：00

休日・休暇 年間休日105日

福利厚生 免許取得補助金・社員旅行・企業年金

諸 手 当 通勤手当・時間外手当

求める人物像 仕事に対して積極的な考えの持てる人
チームワークを大切にできる人

そ の 他 近年、新卒社員がほぼ毎年入社しており、若手が
活躍できる職場です。

⓳株式会社前田産業	
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

水江幹広

〒919-1513 若狭町三田28-38
TEL：0770-64-1504
HP：http://r.goope.jp/mizue

昭和44年12月 2,000万円

総合建設業 14名

売上高：2.5億円

──

事業概要 主として、官公庁発注の工事を受注し施工し
ています。

主力商品
サービス 土木工事、建築工事、管工事、舗装工事

仕事内容
人命、家屋を守るための防災施設、生活が便
利になる道路、子供たちが安全に遊べる公園
や運動場、学校や病院など公共施設の建設等

社　　風 最高のものを活き活きと楽しく

職　　種 技術職、作業員、事務職

初 任 給 170,000円～250,000円

昇給賞与 昇給：年1回  賞与：年2回（5月・12月）（実績）

勤務時間 技術職、作業員／7：30～17：00
事務職／8：00～17：00

休日・休暇 会社カレンダーによる（年間98日）

福利厚生 雇用保険・労災保険・健康保険・厚生年金・
建退共

諸 手 当 通勤手当

求める人物像 ・重機や機械が好きな方
・モノづくりが好きな方

そ の 他
安心安全なまちづくりを最前線で携わっています。
技術・資格の取得を全面バックアップしますので、
未経験者でも安心して仕事に取り組めます！

⓴株式会社ミズエ
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

11



■
卸
売
・
小
売
業

藤田正浩

〒919-1301 若狭町気山295-16-1
TEL：0770-45-0320
HP：https://www.wakasa-enomoto.co.jp/

昭和３9年６月３０日 ５００万円

自動車販売･整備業 7名（パート社員含む）

中小企業法人 約２.7億円（2021年度売上）

株式会社ロータスクラブ  株式会社スズキ自販北陸

事業概要
新車、中古車の販売とカーリース
車検、点検、一般修理、メンテナンス、
自動車保険

主力商品
サービス 確かな技術力とお客様を思う愛！

仕事内容
自動車の販売、車検・点検整備全般、洗車や
清掃など
思いのこもった接客応対と提案

社　　風 安全・安心・笑顔で応対！

職　　種 サービス業（※うち募集する職種：自動車整備
士、事務経理、保険、ＩＴ系）

初 任 給 自動車整備　165,000円～　
事務･経理　 160,000円～

昇給賞与 昇給：あり　
賞与：年２回（７月・１２月）

勤務時間 8：３０～１７：３０

休日・休暇 日曜、祝日　第２、４土曜日

福利厚生 各種社会保険、健診補助制度、退職金制度
レクリエーション制度、社員旅行等

諸 手 当 精勤手当、家族手当、被服手当、職能手当、
通勤手当

求める人物像 ・元気で明るい人
・相手の身になって物事を考えることができる人

そ の 他

いつもお世話になりありがとうございます！
当社ではお客様への感謝の気持ちを『価値あ
る一台』としてお届けしています。
私たちは地域共同体の一員であることを自覚
し、環境保全に取り組み、地域の発展に貢献
してまいります！

 

㉑有限会社榎本自動車
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

関連会社

所 在 地

㉒株式会社タニグチ 三方営業所
代表取締役 谷口清治

〒919-1305 若狭町北前川13号11-1
TEL：0770-45-1580
HP：https://taniguchi-g.com

昭和52年11月24日 3,000万円

サービス業 23名

売上高：約16億円

関連会社：大鉄建機株式会社

事業概要 建設機械のレンタル・リース・販売

主力商品
サービス 各種建設機械・自動車

仕事内容 ・建設機械のレンタル・リース
・建設機械の販売

社　　風 団結・努力・成長・奉仕

職　　種 営業、建設機械の点検・整備、運搬（※うち募
集する職種：建設機械の点検・整備、運搬）

初 任 給 145,000円～285,000円

昇給賞与 昇給：年1回（4月）　賞与：3ヶ月

勤務時間 8：00～17：00（休憩時間90分）

休日・休暇 年間105日
（社員旅行3日、有給奨励日1日含む）

福利厚生 雇用保険・労災保険・厚生年金

諸 手 当 勤続手当・家族手当・職務手当・通勤手当・残
業手当

求める人物像 ・機械の好きな方
・やる気のある方

そ の 他 ・普通自動車運転免許（AT限定不可）
・必要な経験、知識、保有資格等にて優遇あり

代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地
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■
金
融
・
保
険
業

支店長 小野正直

〒919-1541 若狭町市場21-9-3
TEL：0770-62-1100
HP：http://www.shinkin.co.jp/obama/

大正14年8月19日 3億1,700万円
（令和4年9月現在）

信用金庫法に基づく金融業

7名（全店役職員98名）（令和4年9月現在）

預金量1,080億円　貸出金395億円（令和4年9月現在）

事業概要
預金業務、融資業務、為替業務、その他業務（生
損保、国債等の窓販、インターネットバンキング
サービス等）

仕事内容

営業活動を主に、貸出、資産運用等を経験しな
がら、金融業務全般の知識とスキルを身に付け
て、個人や中小企業のお客さまに対し金融を通
じたサポートを行います。

社　　風

小浜信用金庫（はましん）は、大正14年の創立以
来、地域金融機関として、地域の皆様とともに歩み
続けてきました。三方よしプラスワン「お客様よし、
地域よし、はましんよし、プラス職員よし」を経営指
針とし、地域の皆様の健全な発展や豊かな暮らしづ
くりに貢献するため、「健全経営」「堅実経営」を堅
持し、「人」を大切にした経営を行っています。

職　　種 総合職

初 任 給 大卒203,350円　
短大・高専・専門卒183,350円

昇給賞与 昇給：原則年1回（4月）　
賞与：年2回（夏期6月、冬期12月）

勤務時間 8：40～17：00（休憩1時間）を基本とした
1か月単位の変形労働制（週平均40時間以内）

休日・休暇
土・日・祝、年末年始（12/31~1/3）
年次有給休暇（初年度10日・最高24日、次年度
繰越あり）誕生日休暇、出産・介護休暇等

福利厚生
各種社会保険・厚生年金基金・退職金制度・事
業所内保育・事業所内学童保育・契約保養所（会
員制リゾートホテル）・契約スポーツ施設

諸 手 当 通勤手当、時間外手当、被服手当、季節手当、
営業店手当、家族手当、保育手当、役付手当等

求める人物像

・笑顔、明るさ、爽やかさがあり、前向きに考え
行動できる方
・お客様、同僚、その他どんな人とも、心を通わ
せ対話できる方
・お客様と地域のことを第一に考え、自ら意欲的
に業務に取り組める方

㉓小浜信用金庫 上中支店
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種

従業員数

事業規模・売上高

所 在 地

㉔レインボー観光自動車株式会社
村田治夫

〒919-1301 若狭町気山233号8番地
TEL：0770-45-0251
HP：http://rainbow-kanko.jp

昭和51年6月 2,000万円

一般旅客運送業 24名

売上高：約3億円

親会社：福井鉄道株式会社

事業概要
・一般貸切旅客運送事業および一般乗合旅客
運送事業
・石油、油脂類および自動車部品販売業　等

主力商品
サービス

一般旅客運送（貸切・契約輸送・コミュニティ
バス）
ガソリンスタンド

仕事内容 観光バス、貸切送迎バス、スクールバス、通勤
バス、コミュニティバス、ガソリンスタンド

社　　風 地域の皆様とともに、地域の皆様のために働き
ます

職　　種
バス乗務員、バスガイド、営業、営業事務、総
務経理、整備士、GSスタッフ （※うち募集す
る職種：バス乗務員、営業、営業事務）

初 任 給 160,000円～220,000円

昇給賞与 昇給：年1回　賞与：年2回（7月・12月）

勤務時間 8：30～17：30

休日・休暇 年間休日　105日

福利厚生 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金

諸 手 当 精勤、役職、職務、職能、資格、扶養、通勤手当

求める人物像 ・明るくやる気のある方
・チャレンジ精神が旺盛な方

そ の 他 ※必要な経験、知識、技能等　不問

代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

■
サ
ー
ビ
ス
業

本社 ガソリンスタンド
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㉕株式会社レインボーライン（三方五湖レインボーライン山頂公園）
石田靖彦

〒919-1301 若狭町気山18-2-2
TEL：0770-45-2678
HP：http://www.mikatagoko.com

昭和45年4月7日 1,000万円

観光サービス業 40名

2億8,000万円

主要株主：若狭町・美浜町、海山区・日向区

事業概要
○福井県嶺南の代表的な観光地
お客様をリフト・ケーブルカーでご案内する仕
事です。

主力商品
サービス 天空のテラス、足湯、カフェ＆レストラン

仕事内容 施設内のリフト・ケーブルカーの乗降補助、接
客、整備、施設内の清掃、手入れ等

社　　風 地元に愛され、郷土の誇りと思える観光施設
を目指す

職　　種
リフト・ケーブルカースタッフ、接客、調理、事
務（ ※うち募集する職種：リフト・ケーブルカー
スタッフ ）

初 任 給 170,000円～200,000円

昇給賞与 昇給：年1回　賞与：年2回（7月・12月）

勤務時間 3月~11月 8：15~17：05　
12月~2月 8：15~16：35

休日・休暇 年間休日100日（+有給推奨日5日）

福利厚生 雇用保険，労災保険，健康保険，厚生年金

諸 手 当 衣服手当、食事手当、通勤手当

求める人物像

＊担当業務を理解し、時には問題意識を持ち
発言できる人材

＊お客様に対して笑顔で対応し、仕事を楽し
める人材

そ の 他
＊業務に必要な資格取得制度もあります！
＊初心者の方も丁寧に指導しますのでご安心く
ださい!

代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

加藤寿一

〒919-1527 若狭町上吉田1-25-1
TEL:0770-62-1165
HP： 【福井県】www.s-a-care.co.jp  【石川県】www.itosie.jp 

平成23年12月 1,500万円

介護サービス事業 福井97名・金沢98名
（連結社員数195名）

売上高 9億円（連結ベース）

関連会社  株式会社 itosie.（石川県金沢市）

事業概要

福井県若狭町を拠点に、福井県鯖江市、関係会社にて
石川県金沢市で介護事業を展開しております。
・令和4年3月に若狭町に高齢者入居施設（80床）開設。
・令和4年11月に石川県内灘町に小規模多機能型施設開設。
・令和5年2月に石川県金沢市に等愛会サテライトオフィス開設。
（連結社員数195名 えるぼし認定企業 / いしかわ魅力
ある福祉職場認定）

主力商品
サービス

特定施設入居者生活介護、住宅型有料老人ホーム、小
規模多機能ホーム、訪問介護、訪問看護、デイサービ
ス、デイショートステイ、居宅介護支援事業所

仕事内容

介護の仕事は業務量が多く、体力的にきつそうとイメー
ジする方が多いかもしれません。しかし、介護の仕事は
辛いことばかりではなく、実際に介護業務にあたってい
る専門職は多くのやりがいを感じながら働いています。
具体的には、お客様からいただく感謝の言葉、日々の生
活を見守る中で感じる状態の好転などが介護の仕事なら
ではのやりがいとして挙げられます。また、気持ちの繋が
りが感じられる瞬間にもやりがいを感じることができます。

社　　風
私たちは、心を込めてお一人おひとりに向かい合い寄り添い、
人と人との関わりを大切にし、穏やかで温もり溢れる日々をお過
ごしいただけるよう、努めております。（福井ふるさと企業 優秀賞）

職　　種 看護師 / 理学療法士 / 作業療法士 / 言語聴覚士 / 介護
士 / 介護支援専門員 / 管理栄養士 / 栄養士 / 調理師

初 任 給 18万0,000円～24万6,000円

昇給賞与 昇給：3,000円～30,000円　賞与：（2.5ヶ月）

勤務時間 8：30～17：30（入居系施設は交代勤務制）

休日・休暇 年間110日（子の看護休暇、介護休暇）

福利厚生
表彰制度、持屋新築補助、家賃補助（上限25,000円）、
資格取得補助金制度、社内レクリエーション大会、
子の看護・介護休暇、介護補助、企業内保育園

諸 手 当 役職、資格、通勤、年始勤務、扶養・持屋新築、家賃、待
機、介護補助

求める人物像
人との関わりを大切にし、人に寄り添える心をお持ちの
方であればどなたでも大歓迎です。社内研修制度も充
実しているので無資格未経験でも安心です。

そ の 他

 

㉖株式会社等愛会
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

■
医
療
・
福
祉
・
教
育

■
サ
ー
ビ
ス
業
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取締役 八代恵里

〒919-1523 若狭町安賀里74-1-1
TEL：0770-62-2125
HP：https://nouson-kaminaka.com

平成13年11月27日 1,915万円

農業法人 ５名

6,000万円

株式会社類設計室・有限会社類農園

事業概要 農業生産事業、直販事業、就農・定住研修事
業、インターシップ事業、体験学習事業

主力商品
サービス

米、野菜生産販売
農業後継者の人材育成・農業インターンシップ

仕事内容 米・野菜の栽培管理、農業後継者の育成
直販、農業体験等

社　　風 都市からの若者の就農・定住を促進し集落を活
性化

職　　種 農業（※うち募集する職種：農業研修生）

初 任 給 １８0,000円～

昇給賞与 昇給：年１回、賞与：年１回（業績により）

勤務時間 8：00〜18：00

休日・休暇 月４~６日程度、お盆・正月休み等

福利厚生
厚生年金・雇用保険・労災保険・退職金制度・育
児介護休業等
（家庭や個人等により休みは柔軟な対応可能）

諸 手 当 交通費、各種資格取得補助

求める人物像 ・農業を軸に地域活性化に興味・関心がある方
・色んな事にチャレンジしてみたい方

そ の 他 令和4年4月現在で卒業生が49名うち25名が
町内で就農・定住。地域を元気にしています!!

 

㉘有限会社かみなか農楽舎
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地

■
そ
の
他

玉井顯

〒919-1325 若狭町岩屋61鳥引３１番地
TEL：0770-45-3200
HP：http://www.tsurugaonsen-hp.or.jp/yunami/

平成10年11月 9,863万円

医療・福祉 86名

──

医療法人　敦賀温泉病院（敦賀市）

事業概要

ゆなみではご利用者様の在宅復帰を目指し、ご本人
の状態に合わせ可能な限り自立した日常生活を送る
ことができるよう、リハビリテーションや必要な医療、
介護などを提供しています。又、地域の皆様の介護
にかかわる様々なご相談やお悩み事にも対応させて
いただきます。

主力商品
サービス

介護老人保健施設　入所・短期入所療養介護
通所リハビリテーション・訪問リハビリテーション
居宅介護支援

仕事内容 入所・短期入所・通所リハビリテーションの看護業務
または介護業務全般

社　　風 ゆっくりと、なごやかに、みんなで。

職　　種
看護、介護、支援相談員、介護支援専門員、
療法士（PT・OT・ST）、管理栄養士、事務
（※うち募集する職種：看護、介護）

初 任 給 介護　148,400円～222,900円
看護　155,800円～287,200円

昇給賞与 昇給：年１回（４月）　賞与：年２回（７月・１２月）

勤務時間 8：30～17：30（日勤）、16：30～9：30（夜勤）

休日・休暇 年間休暇：１２６日

福利厚生

健康診断の実施・予防接種費用の補助・ストレス
チェックの実施・職員食有り・制服貸与・新人職員歓
迎会・職員旅行・忘年会・慶弔見舞金・課外活動費補
助・医療従事者総合補償制度の導入

諸 手 当 資格手当、皆勤手当、夜勤手当、早出手当、遅出手
当、休日手当、通勤手当

求める人物像 ご利用者に優しく丁寧に対応できる方
介護職は免許不要です！

そ の 他

個人のライフスタイルに合わせた働き方も相談可能
です。研修体制も整えておりますので安心してお仕
事をスタートできます。自分の得意分野を活かしたレ
クリエーション等のお仕事もできますよ！

 

㉗医療法人敦賀温泉病院 介護老人保健施設ゆなみ
代表者名

創　　立 資 本 金

業　　種 従業員数

事業規模・売上高

親会社・関連会社

所 在 地
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事業所MAP

❶株式会社アイシン福井・若狭
❷植田工業株式会社 三方工場
❸ AGC 若狭化学株式会社
❹株式会社エコファームみかた
❺上中化学株式会社
❻株式会社光洋 
　オンリーワンケア事業部 若さ工場
❼生晃栄養薬品株式会社 若狭工場
❽ダイセン株式会社 若狭工場
❾高槻電器工業株式会社 三方工場
❿デンヨー株式会社 福井工場
⓫株式会社美十
⓬フクビ化学工業株式会社 三方工場
⓭プロテインケミカル株式会社 福井工場
⓮株式会社放電精密加工研究所
⓯株式会社ワカサマツバ

⓰上中土建株式会社
⓱有限会社創栄産業
⓲株式会社武笠
⓳株式会社前田産業
⓴株式会社ミズエ

㉑有限会社榎本自動車
㉒株式会社タニグチ 三方営業所

㉓小浜信用金庫 上中支店

㉔レインボー観光自動車株式会社
㉕株式会社レインボーライン

㉖株式会社等愛会
㉗介護老人保健施設ゆなみ

㉘有限会社かみなか農楽舎
卸売・小売業

製造業 建設業

金融・保険業

医療・福祉・教育

その他

サービス業
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　若狭町では、人口減少に歯止めをかけるため、平成２３年度から、各種

団体・企業・教育・行政など幅広い分野の関係機関で構成する「若狭町次

世代定住促進協議会」を設置し、定住促進に取り組んでいます。

　現在の若狭町のまちづくり計画である「第２次若狭町総合計画」では、

「新しい感動と笑顔がひろがるまち」を町の将来像に掲げ、「次世代の活

動環境を創造する」ことを基本戦略のひとつとして、次世代が住みやすい

環境づくりをすすめているところです。

　今後も、未来を担う若者たちが将来においてもこの地域で活躍いただけ

るよう、さまざまな取り組みを積極的に進めてまいります。

各事業所のデータは、各事業所が把握
している令和5年1月1日時点のもので
すので、今後数値等に変動があります。
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〒919-1393 福井県三方上中郡若狭町中央1-1
TEL  0770-45-9112　
FAX  0770-45-1115
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